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Mitgliederversammlung 
Vorsitzender:              Alfred Sonders 
stellv. Vorsitzende:  Gudrun Ritzen 

Vorstand und 
Geschäftsführender Vorstand gem. § 26 BGB 

Geschäftsführer 
(Vorstand gem. § 26 BGB) 

Frank Numan 

Vorstands- und GF-Sekretariat 
Armina Hasanbegovic (Auszubildende) 

 
Beteiligungen 
Susan Frank 

 

- QMB (J. Köster)  - Controlling (N. Schneider) 
- Betriebsrat  - Datenschutz (B. Batke-Spitzer) 
- Öffentlichkeitsarbeit - Arbeitssicherheit (Praxis Suchodoll) 

Organigramm 

1. Zentrale Dienste 
(kfm. Leitung & 

allgemeine Vertretung) 
Susan Frank 

3. Angebote im Übergang 
Schule-Beruf-Arbeit 

 
Sabine Schieren 

4. Angebote beruflicher 
Erstausbildung 

 
Stefan Wetzel 

2. Angebote für 
Schulen 

 
Sabine Schieren 

5. Angebote Fortbildung 
und Umschulung 

 
Simone Steudel 

6. Angebote sozialer 
Beschäftigung 

 
Simone Steudel 

Projektverwaltung/-
assistenz.    
Dokumentation 
 

- FIBU 
- Personal 
- EDV 
- zentrale Aufgaben 
- Gebäudemanagement 

Außerunterrichtlicher 
Partner von Schulen  
und für Schulträger  

Entwicklungspartner und 
Aufgabenträger  

der kommunalen Mitglieder 
und Sozialleistungsträger 

im Übergangssystem 
Schule-Beruf-Studium, 

Angebote für Schüler sowie 
Schulabgänger  

Entwicklungspartner u. 
Aufgabenträger der 

Sozialleistungsträger und 
regionaler Initiativen zur 
Fachkräftesicherung u. 

Potenzialentw. bei 
Betrieben und jungen 
Erwachsenen hin zu 

ersten berufs-
qualifizierenden 

Abschlüssen 

Entwicklungspartner und 
Aufgabenträger für 

regionale Angebote und 
Modellprojekte für 
Zielgruppen zur 

Reintegration in den 
Arbeitsmarkt bzw. berufl. 
Veränderung oder berufl. 

Aufstieg 

Entwicklungspartner, 
Dienstleister sowie 
Qualifizierungs- u. 

Beschäftigungsträger für 
interkommunale/ 

regionale Programme zur 
Reintegration von 

Langzeitarbeitslosen in 
den Arbeitsmarkt 


	20210315_Organigramm_VabW.pdf

